株式会社ＯＸ商事　残業食事規程　サンプル
第１条（目的）
　この規程は社員の健康を維持し、会社として社員に対しての適正な福利厚生を提供するため定めるもの
である。
第２条（残業食事）
社員が所定の終業時以降の残業時に必要と判断したときは残業食事を提供する。
第３条（条件）

残業食事代の提供条件は以下の各号のとおりとする。
①午後５時以降の残業で概ね２時間以上業務を行うものであること。
②残業食事を取ることにつき、所属長の承認を得ること。
③残業食事代として会社が負担する金額の上限は1,000円までとする。この金額を超えた場合につい
ては本人が負担する。
付　　則

この規程は平成２０年４月１日より施行します。
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